
 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

หนังสือขอความอนุเคราะห์ให้นิสิตสัมภาษณ์เพื่อประกอบการวิจัย 

และแบบสมัภาษณ ์

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕๓ 
 

หนังสือขอความอนุเคราะห์ให้นิสิตสัมภาษณ์เพื่อประกอบการวิจัย 

 



๑๕๔ 
 



๑๕๕ 
 



๑๕๖ 
 



๑๕๗ 
 



๑๕๘ 
 



๑๕๙ 
 



๑๖๐ 
 

 

 



๑๖๑ 
 

 
แบบสัมภาษณ์เพ่ือการวิจัย 

 

เรื่อง การสร้างแรงจูงใจเชิงพุทธบูรณาการในการปฏิบัติงานของพนักงานสายปฏิบัติการ  
บมจ.ซีพี ออลล์ พื้นที่จังหวัดนครสวรรค์  

*********************** 
 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลของผู้ให้สัมภาษณ์ 
ชื่อผู้ให้สัมภาษณ์ : ………………………………………………………………………….... 
ต าแหน่ง : ……………………………………………………………………………………..... 
วันเดือนปีที่สัมภาษณ์ : ……………………………………………………………………… 
เวลา : …………………………………………………………………………………………...... 

ตอนที่ ๒ ข้อมูลการสัมภาษณ์เกี่ยวกับการสร้างแรงจูงใจเชิงพุทธบูรณาการในการปฏิบัติงานของ
พนักงานสายปฏิบัติการ บมจ.ซีพี ออลล์ พื้นที่จังหวัดนครสวรรค์  

 

๑. ท่านสร้างแรงจูงใจเชิงพุทธบูรณาการ ในการปฏิบัติงานของพนักงานสายปฏิบัติการ  
บมจ.ซีพี ออลล์ พ้ืนที่จังหวัดนครสวรรค์ ในด้านทาน คือ การให้ การเสียสละ หรือการเอ้ือเฟื้อ
แบ่งปันของๆ ตนเพื่อประโยชน์แก่บุคคลอ่ืน ควรเป็นอย่างไร 

..................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................  
 

๒. ท่านสร้างแรงจูงใจเชิงพุทธบูรณาการ ในการปฏิบัติงานของพนักงานสายปฏิบัติการ   
บมจ.ซีพี ออลล์ พื้นที่จังหวัดนครสวรรค์ ในด้านปิยวาจา การพูดจาด้วยถ้อยค าที่ไพเราะอ่อนหวาน 
พูดด้วยความจริงใจ ควรเป็นอย่างไร 

 

..................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
 



๑๖๒ 
 

๓. ท่านสร้างแรงจูงใจเชิงพุทธบูรณาการ ในการปฏิบัติงานของพนักงานสายปฏิบัติการ  
บมจ.ซีพี ออลล์ พื้นที่จังหวัดนครสวรรค์ ในด้านอัตถจริยา การสงเคราะห์ทุกชนิดหรือการประพฤติ
ในสิ่งท่ีเป็นประโยชน์แก่ผู้อ่ืน ควรเป็นอย่างไร 

 

..................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 

 

๔. ท่านสร้างแรงจูงใจเชิงพุทธบูรณาการ ในการปฏิบัติงานของพนักงานสายปฏิบัติการ  
บมจ.ซีพี ออลล์ พ้ืนที่จังหวัดนครสวรรค์ ในด้านสมานัตตตา การเป็นผู้มีความสม่่าเสมอ หรือมี
ความประพฤติเสมอต้นเสมอปลาย ควรเป็นอย่างไร 

 

..................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
 
 


